
Al Direttore Generale 

Azienda XXX  

Via XXX 

CAP, Citta 

Al Direttore Generale 

Azienda XXX  

Via XXX 

CAP, Citta 

 

 

OGGETTO: Richiesta cambio contestuale, ai sensi dell’ex art.30 D.Lgs 

165/2001 

 
Il/La sottoscritto/a……………nata a……………., il ……….., residente a……………in 

via/piazza………….,CAP…… telefono……………, dipendente 

DELL’AZIENDA……………………….con il profilo………………………………………… 

…………………..,email ………………………………..chiede di poter fare l’interscambio per 

Azienda …………………………. 

 
 

E 

 
Il/La sottoscritto/a……………nata a……………., il ……….., residente a……………in 

via/piazza………….,CAP…… telefono……………, dipendente 

DELL’AZIENDA……………………….con il profilo………………………………………… 

…………………..,email ………………………………..chiede di poter fare l’interscambio per 

Azienda …………………………. 

 

 

 

CHIEDONO 

 

Alle SS.LL, il  nulla osta alla mobilità di compensazione come previsto dall’art.19 CCNL 

integrativo del 20.09.2021 e dell’art.21, comma 5, del CCNL 2002/2005 del personale del comparto. 

 

   

 

 



 

 

 

Si allega: Curriculum Vitae, documento di riconoscimento, stato di servizio 

 

I sottoscritti in relazione alle dichiarazioni sopra rese sono consapevoli che per le ipotesi di falsità in 

atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali previste dagli atti artt. 75 e 76 del 

D.P.R. 28/12/200 n. 445 

 
Data     

 

 

 

                                                          Firma_______________________________ 

 

Firma_______________________________ 

 



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLO 

STATO DI SERVIZIO  

 

(resa ai sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000) 

 

Io sottoscritta Laura Limardo, nata a Roma il 05/08/1992 e residente a 

Roma in via Luigi Lilio 48, 00142, codice fiscale 

LMRLRA92M45H501R, consapevole delle sanzioni penali nel caso di 

dichiarazioni non veritiere, richiamate nell’art. 76 del DPR 445/2000 

 

DICHIARA 

 

Di essere dipendente dell’ASL Roma 3 Ospedale GB Grassi presso 

U.O di Cardiologia/Utic, in qualità di CPSI Cat.D0 dal 15/02/2021 con 

contratto a tempo pieno ed indeterminato, di aver superato il periodo di 

prova e che non vi sono stati o vi sono tutt’ora procedimenti 

disciplinari in corso.  

 

Si dichiara infine, ai sensi e per gli effetti della vigente normativa sulla 

privacy, di autorizzare al trattamento dei dati personali.  

 

Roma,  

 

In fede 


